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10 små tips, kanske kan vi
undvika att göra fel...

KRAVUTBILDNINGARNAS BAKSIDA
Det här med distansutbildningar kom med rasande fart under 2020, och om det
är något som gör människan unik så är det just anpassningar.
Vissa var hungriga på nyheten kring detta och ville prova direkt, medan andra av
förståeliga skäl välde att avvakta.
Ovanan med ny teknik och osäkerheten kring om det fungerar, är två
emotionella bergstoppar som kan kännas onödigt tunga att bestiga, med det
värsta är förstås avsaknaden av kursfika och godis :‐)
Men det finns förstås också många fördelar, man kan köra utbildningarna i både
större och mindre grupper, man får möjligheten att sitta hemma vid sitt eget
köksbord eller i sin egen favoritsoffa, eller varför inte som en deltagare under
förra veckan som vandrade omkring med sin laptop som värsta influencern :‐)

Men det här med distansutbildningar är faktiskt inte så svårt som man kan tro,
och som du ser på bilden så är heller inte min arbetsplats särskilt avancerad när
vi träffas på nätet.
För dig är det ännu enklare.
Du behöver bara en vanlig bärbar dator med inbyggd kamera och mikrofon,
samt förstås internetuppkoppling ‐ resten löser vi!

Efter sommaren så hoppas jag att vi kan börja återgå till någon form av
normaltillstånd, där vi återgen kan börja träffas i lite större grupper och hålla
kurser genom personliga möten. Skall bli trevligt! Men troligtvis kommer detta
med distansutbildningar också finnas kvar i någon form, som ett alternativ, och
ibland kanske det helt enkelt passar bättre.

‐ Men att träffas via datorn blir väl inte samma sak som att träffas i grupp?
‐ Nej, det blir det förstås inte. Men även via våra skärmar kan vi faktiskt
förmedla känslor, och det ryms mycket skratt även där! Inte så illa trots allt.

10 SMÅ SAKER SOM ÄR BRA ATT VETA

TIPS 1
BRANDFARLIGA ARBETEN

Vet du om att alla som arbetar med
verktyg som alstrar värme eller
gnistor, på tillfälliga arbetsplatser,
enligt försäkringsvillkoren är skyldiga
att inneha certifikat i Heta‐ eller
Brandfarliga Arbeten. Sedan 2019
finns också en ny utbildning som
heter Brandfarliga Arbeten och som
ger samma behörighet. (På fasta
arbetsplatser behövs ej certifikat)

TIPS 2
LIFTUTBILDNINGAR

Den som skall använda Lift/Mobil
Arbetsplattform i sitt arbete är
skyldig att ha ett giltigt utbildnings‐
bevis. Undantaget är endast om
personen följer med någon annan
som har liftkort, och endast gör det
ibland (Läs: väldigt väldigt sällan) då
kan kravet på liftkort utgå om den
som kör liften instruerar passagerar
utförligt om hur liften används.

TIPS 3
TRUCKKORT

Det utfaller ingen sanktionsavgift om
truckkort saknas, däremot om
körtillstånd saknas. Sanktionsavgiften
hamnar på mellan 15 000‐150 000kr.

Arbetsmarknadensparter har tagit
fram det som kallas för TLP10, vilket
är riktlinjerna för truckkort för att
uppfylla arbetsmiljölagens krav om
dokumenterad teoretisk samt
praktisk kunskap

TIPS 4
REPETITIONSUTBILDNINGAR

För vissa utbildningar är det krav på
repetition, för andra är det bara en
rekommendation. För certifikat i
Brandfarliga Arbeten är det krav om
förnyelse vart 5:e år, det samma
gäller Lift/Mobila Arbetsplattform.
För Truckar rekommenderar TLP10
enklare repetitionsutbildning vart 3‐5
år för att uppdatera sina kunskaper,
så även för Fallskydd där tiden för
räddningsinsatsen är livsavgörande.

TIPS 5
BEHÖVS YRKESBEVIS

Ett vanligt missförstånd är att det
alltid krävs yrkesbevis för att
framföra t.ex. hjullastare och
grävmaskin i sitt arbete, men riktigt
så tuffa är egentligen inte kravet i
arbetsmiljölagen. Den säger däremot
att det skall finnas dokumenterad
teoretisk samt praktisk kunskap för
maskinen. Utbildningskravet kan
alltså anpassas efter
användningsområde, samt vilket
fackförbund man har avtal med.
Yrkesbeviset krävs endast av vissa
förbund.

TIPS 6
FALLSKYDD

Vid allt arbete över 2 meters höjd
finns krav på fallskydd. I första hand
fasta fallskydd och i andra hand
personliga fallskydd som t.ex.
säkerhetssele. Dessutom finns krav
på en räddningsplan, där man inom
10‐15 minuter skall kunna rädda den
nödställde.
Kunskap för räddning är en färskvara,
därför har vissa branscher också krav
på repetition vart 3‐5år.
Arbete utan rätt fallskydd medför
sanktionsavgift på minst 40 000kr.

TIPS 7
STÄLLNINGSBYGGNAD

Vet du om att utbildningskravet
infinner sig redan om du "hjälper till"
att bygga ställning genom att skicka
upp material till dem som bygger
ihop? Vid handräckning räknas du
alltså in i arbetslaget och kravet på
utbildning gäller även dig. Det gäller
också om du tillfälligt tar bort ett
räcke för att t.ex. ta emot gods mm.
Många använder idag specialfirmor
som bygger ställning vilket är bra,
men undvik att röra ställningen sedan
om du inte har utbildning.

TIPS 8
TRAVERS OCH SÄKRA LYFT

Ett lyftredskap får enligt AFS 2006:6
bara användas av den som har
teoretiska samt praktiska kunskaper
för säker användning.
Detta gäller alla storlekar på
traverser, och alla former av lyft.
Kunskapskravet gäller 8 olika
ämnesområden, men kan variera
något utifrån hur utrustningen
används samt svårighetgraden på
lyft. Detta skall inte blandas ihop
med det besiktningskrav som finns på
traverser som lyfter mer än 500kg

TIPS 9
FARA VID HÄNGTRAUMA

Vet du om att även vid rätt
användning av fallskyddsutrustning är
olycksrisken stor om inte hjälpen
kommer fram i tid.
Redan efter 10‐15 minuter finns risk
att personen blir medvetslös även om
han/hon inte skadat sig i fallet.

Tänk också på att ett hängtraumat
kan innebära att kroppen utsätts för
en chock när selen sedan kopplas av.
Behåll personen sittande på marken
en god stund innan du kopplar loss
selen. Kontakta även sjukvården för
råd och vägledning.

TIPS 10
VILL DU VETA MER

Det har sedan tidigare funnits en
heldagskurs för dig med personal‐
ansvar där vi går igenom grunderna
som är bra att känna till för truckar,
liftar, traverser och fallskydd mm.

Nytt sedan 2020 är att vi också nu
genomför den i en enklare och mer
avskalad variant. Ett litet
frukostmöte på distans helt enkelt,
du dricker ditt kaffe och käkar en
macka, och jag berättar vad som
gäller avseende körtillstånd mm, och
kanske visar på något rättsfall där det
inte gåtts så bra osv. En "Nyttig
frukost" helt enkelt, med bra
näringsvärde!

MIN MINIKRÖNIKA
SÄG TILL I TID!
Det är utan tvekan min aboslut viktigaste
rekommendation till dig som chef med
personalansvar.

EN LITE LÄNGRE KRÖNIKA
FÖR DIG SOM ORKAR LÄSA LITE MER...

SÄG TILL I TID!
Det är utan tvekan min aboslut viktigaste rekommendation till dig
som chef med personalansvar.
Ingen vill råka ut för en olycka, och de flesta utav oss är dessutom
rätt så imuna mot tanken av vi kan råka ut för en olycka eller orsaka
en olycka. Det är nog ett slags mänskligt skydd för att våga gå upp på
morgonen och ta sig an dagen, men på samma sätt också en fara i
arbetet med att ta höjd för att faktiskt förhindra olyckor.

De som råkar ut för olyckor är nämligen ganska lika oss själva, de är
trevliga, arbetssamma, skojfriska och hjälpsamma.
Trots det så händer det.
Nästan 60 gånger per år får tyvärr polisen besöka någons hem, stiga
in genom dörren och be att få sätta sig, och tala om för en familj att
deras mamma eller pappa eller annan familjemedlem inte kommer
hem. Så oerhört tragiskt, men jag vill tro att många olyckor faktiskt
går att förhindra. Vad tror du?

Kanske låter det lite motsägelsefullt, men jag tror inte utbildningar
förhindrar olyckor.
I alla fall inte utbildningar för utbildningarnas skull.
Jag tror nämligen att det är inställningen som räddar liv, attityden till
faror som kan innebära att någon skadar sig, medvetenheten att det
kan hända alla, när som helst, och att man faktiskt behöver
anstränga sig lite för att förhindra att det händer.

Vi behöver nämligen hjälpas åt att skapa ramar, schyssta regler att
följa, som gör det enkelt att göra rätt. Ibland måste vi också våga
säga till, arbetsmiljön är nämligen ett ansvar vi har tillsammans.
Och ser vi någon göra fel, är vi skyldiga att säga till!

‐Var en bra förebild
‐Skaffa dig tillräcklig kunskap för att göra rätt
‐Det räddar liv!

Ha en fortsatt fin dag... ...och glöm inte att tvätta händerna!
Mattias

VÅRA ÖPPNA UTBILDNINGAR

Vet du om att vi tack vare våra distansutbildningar nu också
öppnar upp för sk. öppna kurser under våren, som komplement

till våra ordinare företagsanpassade utbildningar.

Mer om våra utbildningar, planerade datum mm, hittar du
som vanligt på vår hemsida eller sociala medier.

Men vill ni ha något bara för Er, så skicka ett mail så fixar jag
något alldeles... ...alldeles... ...perfekt!

LÄS MER

Läride AB, Sundsbergsvägen 18, 441 50 Alingsås

Telefon: 0322‐222 002, 0702‐99 44 52
info@laride.se

Click here to unsubscribe from this newsletter
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gäller avseende körtillstånd mm, och
kanske visar på något rättsfall där det
inte gåtts så bra osv. En "Nyttig
frukost" helt enkelt, med bra
näringsvärde!

MIN MINIKRÖNIKA
SÄG TILL I TID!
Det är utan tvekan min aboslut viktigaste
rekommendation till dig som chef med
personalansvar.

EN LITE LÄNGRE KRÖNIKA
FÖR DIG SOM ORKAR LÄSA LITE MER...

SÄG TILL I TID!
Det är utan tvekan min aboslut viktigaste rekommendation till dig
som chef med personalansvar.
Ingen vill råka ut för en olycka, och de flesta utav oss är dessutom
rätt så imuna mot tanken av vi kan råka ut för en olycka eller orsaka
en olycka. Det är nog ett slags mänskligt skydd för att våga gå upp på
morgonen och ta sig an dagen, men på samma sätt också en fara i
arbetet med att ta höjd för att faktiskt förhindra olyckor.

De som råkar ut för olyckor är nämligen ganska lika oss själva, de är
trevliga, arbetssamma, skojfriska och hjälpsamma.
Trots det så händer det.
Nästan 60 gånger per år får tyvärr polisen besöka någons hem, stiga
in genom dörren och be att få sätta sig, och tala om för en familj att
deras mamma eller pappa eller annan familjemedlem inte kommer
hem. Så oerhört tragiskt, men jag vill tro att många olyckor faktiskt
går att förhindra. Vad tror du?

Kanske låter det lite motsägelsefullt, men jag tror inte utbildningar
förhindrar olyckor.
I alla fall inte utbildningar för utbildningarnas skull.
Jag tror nämligen att det är inställningen som räddar liv, attityden till
faror som kan innebära att någon skadar sig, medvetenheten att det
kan hända alla, när som helst, och att man faktiskt behöver
anstränga sig lite för att förhindra att det händer.

Vi behöver nämligen hjälpas åt att skapa ramar, schyssta regler att
följa, som gör det enkelt att göra rätt. Ibland måste vi också våga
säga till, arbetsmiljön är nämligen ett ansvar vi har tillsammans.
Och ser vi någon göra fel, är vi skyldiga att säga till!

‐Var en bra förebild
‐Skaffa dig tillräcklig kunskap för att göra rätt
‐Det räddar liv!

Ha en fortsatt fin dag... ...och glöm inte att tvätta händerna!
Mattias

VÅRA ÖPPNA UTBILDNINGAR

Vet du om att vi tack vare våra distansutbildningar nu också
öppnar upp för sk. öppna kurser under våren, som komplement

till våra ordinare företagsanpassade utbildningar.

Mer om våra utbildningar, planerade datum mm, hittar du
som vanligt på vår hemsida eller sociala medier.

Men vill ni ha något bara för Er, så skicka ett mail så fixar jag
något alldeles... ...alldeles... ...perfekt!

LÄS MER

Läride AB, Sundsbergsvägen 18, 441 50 Alingsås

Telefon: 0322‐222 002, 0702‐99 44 52
info@laride.se

Click here to unsubscribe from this newsletter
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10 små tips, kanske kan vi
undvika att göra fel...

KRAVUTBILDNINGARNAS BAKSIDA
Det här med distansutbildningar kom med rasande fart under 2020, och om det
är något som gör människan unik så är det just anpassningar.
Vissa var hungriga på nyheten kring detta och ville prova direkt, medan andra av
förståeliga skäl välde att avvakta.
Ovanan med ny teknik och osäkerheten kring om det fungerar, är två
emotionella bergstoppar som kan kännas onödigt tunga att bestiga, med det
värsta är förstås avsaknaden av kursfika och godis :‐)
Men det finns förstås också många fördelar, man kan köra utbildningarna i både
större och mindre grupper, man får möjligheten att sitta hemma vid sitt eget
köksbord eller i sin egen favoritsoffa, eller varför inte som en deltagare under
förra veckan som vandrade omkring med sin laptop som värsta influencern :‐)

Men det här med distansutbildningar är faktiskt inte så svårt som man kan tro,
och som du ser på bilden så är heller inte min arbetsplats särskilt avancerad när
vi träffas på nätet.
För dig är det ännu enklare.
Du behöver bara en vanlig bärbar dator med inbyggd kamera och mikrofon,
samt förstås internetuppkoppling ‐ resten löser vi!

Efter sommaren så hoppas jag att vi kan börja återgå till någon form av
normaltillstånd, där vi återgen kan börja träffas i lite större grupper och hålla
kurser genom personliga möten. Skall bli trevligt! Men troligtvis kommer detta
med distansutbildningar också finnas kvar i någon form, som ett alternativ, och
ibland kanske det helt enkelt passar bättre.

‐ Men att träffas via datorn blir väl inte samma sak som att träffas i grupp?
‐ Nej, det blir det förstås inte. Men även via våra skärmar kan vi faktiskt
förmedla känslor, och det ryms mycket skratt även där! Inte så illa trots allt.

10 SMÅ SAKER SOM ÄR BRA ATT VETA

TIPS 1
BRANDFARLIGA ARBETEN

Vet du om att alla som arbetar med
verktyg som alstrar värme eller
gnistor, på tillfälliga arbetsplatser,
enligt försäkringsvillkoren är skyldiga
att inneha certifikat i Heta‐ eller
Brandfarliga Arbeten. Sedan 2019
finns också en ny utbildning som
heter Brandfarliga Arbeten och som
ger samma behörighet. (På fasta
arbetsplatser behövs ej certifikat)

TIPS 2
LIFTUTBILDNINGAR

Den som skall använda Lift/Mobil
Arbetsplattform i sitt arbete är
skyldig att ha ett giltigt utbildnings‐
bevis. Undantaget är endast om
personen följer med någon annan
som har liftkort, och endast gör det
ibland (Läs: väldigt väldigt sällan) då
kan kravet på liftkort utgå om den
som kör liften instruerar passagerar
utförligt om hur liften används.

TIPS 3
TRUCKKORT

Det utfaller ingen sanktionsavgift om
truckkort saknas, däremot om
körtillstånd saknas. Sanktionsavgiften
hamnar på mellan 15 000‐150 000kr.

Arbetsmarknadensparter har tagit
fram det som kallas för TLP10, vilket
är riktlinjerna för truckkort för att
uppfylla arbetsmiljölagens krav om
dokumenterad teoretisk samt
praktisk kunskap

TIPS 4
REPETITIONSUTBILDNINGAR

För vissa utbildningar är det krav på
repetition, för andra är det bara en
rekommendation. För certifikat i
Brandfarliga Arbeten är det krav om
förnyelse vart 5:e år, det samma
gäller Lift/Mobila Arbetsplattform.
För Truckar rekommenderar TLP10
enklare repetitionsutbildning vart 3‐5
år för att uppdatera sina kunskaper,
så även för Fallskydd där tiden för
räddningsinsatsen är livsavgörande.

TIPS 5
BEHÖVS YRKESBEVIS

Ett vanligt missförstånd är att det
alltid krävs yrkesbevis för att
framföra t.ex. hjullastare och
grävmaskin i sitt arbete, men riktigt
så tuffa är egentligen inte kravet i
arbetsmiljölagen. Den säger däremot
att det skall finnas dokumenterad
teoretisk samt praktisk kunskap för
maskinen. Utbildningskravet kan
alltså anpassas efter
användningsområde, samt vilket
fackförbund man har avtal med.
Yrkesbeviset krävs endast av vissa
förbund.

TIPS 6
FALLSKYDD

Vid allt arbete över 2 meters höjd
finns krav på fallskydd. I första hand
fasta fallskydd och i andra hand
personliga fallskydd som t.ex.
säkerhetssele. Dessutom finns krav
på en räddningsplan, där man inom
10‐15 minuter skall kunna rädda den
nödställde.
Kunskap för räddning är en färskvara,
därför har vissa branscher också krav
på repetition vart 3‐5år.
Arbete utan rätt fallskydd medför
sanktionsavgift på minst 40 000kr.

TIPS 7
STÄLLNINGSBYGGNAD

Vet du om att utbildningskravet
infinner sig redan om du "hjälper till"
att bygga ställning genom att skicka
upp material till dem som bygger
ihop? Vid handräckning räknas du
alltså in i arbetslaget och kravet på
utbildning gäller även dig. Det gäller
också om du tillfälligt tar bort ett
räcke för att t.ex. ta emot gods mm.
Många använder idag specialfirmor
som bygger ställning vilket är bra,
men undvik att röra ställningen sedan
om du inte har utbildning.

TIPS 8
TRAVERS OCH SÄKRA LYFT

Ett lyftredskap får enligt AFS 2006:6
bara användas av den som har
teoretiska samt praktiska kunskaper
för säker användning.
Detta gäller alla storlekar på
traverser, och alla former av lyft.
Kunskapskravet gäller 8 olika
ämnesområden, men kan variera
något utifrån hur utrustningen
används samt svårighetgraden på
lyft. Detta skall inte blandas ihop
med det besiktningskrav som finns på
traverser som lyfter mer än 500kg

TIPS 9
FARA VID HÄNGTRAUMA

Vet du om att även vid rätt
användning av fallskyddsutrustning är
olycksrisken stor om inte hjälpen
kommer fram i tid.
Redan efter 10‐15 minuter finns risk
att personen blir medvetslös även om
han/hon inte skadat sig i fallet.

Tänk också på att ett hängtraumat
kan innebära att kroppen utsätts för
en chock när selen sedan kopplas av.
Behåll personen sittande på marken
en god stund innan du kopplar loss
selen. Kontakta även sjukvården för
råd och vägledning.

TIPS 10
VILL DU VETA MER

Det har sedan tidigare funnits en
heldagskurs för dig med personal‐
ansvar där vi går igenom grunderna
som är bra att känna till för truckar,
liftar, traverser och fallskydd mm.

Nytt sedan 2020 är att vi också nu
genomför den i en enklare och mer
avskalad variant. Ett litet
frukostmöte på distans helt enkelt,
du dricker ditt kaffe och käkar en
macka, och jag berättar vad som
gäller avseende körtillstånd mm, och
kanske visar på något rättsfall där det
inte gåtts så bra osv. En "Nyttig
frukost" helt enkelt, med bra
näringsvärde!

MIN MINIKRÖNIKA
SÄG TILL I TID!
Det är utan tvekan min aboslut viktigaste
rekommendation till dig som chef med
personalansvar.

EN LITE LÄNGRE KRÖNIKA
FÖR DIG SOM ORKAR LÄSA LITE MER...

SÄG TILL I TID!
Det är utan tvekan min aboslut viktigaste rekommendation till dig
som chef med personalansvar.
Ingen vill råka ut för en olycka, och de flesta utav oss är dessutom
rätt så imuna mot tanken av vi kan råka ut för en olycka eller orsaka
en olycka. Det är nog ett slags mänskligt skydd för att våga gå upp på
morgonen och ta sig an dagen, men på samma sätt också en fara i
arbetet med att ta höjd för att faktiskt förhindra olyckor.

De som råkar ut för olyckor är nämligen ganska lika oss själva, de är
trevliga, arbetssamma, skojfriska och hjälpsamma.
Trots det så händer det.
Nästan 60 gånger per år får tyvärr polisen besöka någons hem, stiga
in genom dörren och be att få sätta sig, och tala om för en familj att
deras mamma eller pappa eller annan familjemedlem inte kommer
hem. Så oerhört tragiskt, men jag vill tro att många olyckor faktiskt
går att förhindra. Vad tror du?

Kanske låter det lite motsägelsefullt, men jag tror inte utbildningar
förhindrar olyckor.
I alla fall inte utbildningar för utbildningarnas skull.
Jag tror nämligen att det är inställningen som räddar liv, attityden till
faror som kan innebära att någon skadar sig, medvetenheten att det
kan hända alla, när som helst, och att man faktiskt behöver
anstränga sig lite för att förhindra att det händer.

Vi behöver nämligen hjälpas åt att skapa ramar, schyssta regler att
följa, som gör det enkelt att göra rätt. Ibland måste vi också våga
säga till, arbetsmiljön är nämligen ett ansvar vi har tillsammans.
Och ser vi någon göra fel, är vi skyldiga att säga till!

‐Var en bra förebild
‐Skaffa dig tillräcklig kunskap för att göra rätt
‐Det räddar liv!

Ha en fortsatt fin dag... ...och glöm inte att tvätta händerna!
Mattias

VÅRA ÖPPNA UTBILDNINGAR

Vet du om att vi tack vare våra distansutbildningar nu också
öppnar upp för sk. öppna kurser under våren, som komplement

till våra ordinare företagsanpassade utbildningar.

Mer om våra utbildningar, planerade datum mm, hittar du
som vanligt på vår hemsida eller sociala medier.

Men vill ni ha något bara för Er, så skicka ett mail så fixar jag
något alldeles... ...alldeles... ...perfekt!

LÄS MER

Läride AB, Sundsbergsvägen 18, 441 50 Alingsås

Telefon: 0322‐222 002, 0702‐99 44 52
info@laride.se
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10 små tips, kanske kan vi
undvika att göra fel...

KRAVUTBILDNINGARNAS BAKSIDA
Det här med distansutbildningar kom med rasande fart under 2020, och om det
är något som gör människan unik så är det just anpassningar.
Vissa var hungriga på nyheten kring detta och ville prova direkt, medan andra av
förståeliga skäl välde att avvakta.
Ovanan med ny teknik och osäkerheten kring om det fungerar, är två
emotionella bergstoppar som kan kännas onödigt tunga att bestiga, med det
värsta är förstås avsaknaden av kursfika och godis :‐)
Men det finns förstås också många fördelar, man kan köra utbildningarna i både
större och mindre grupper, man får möjligheten att sitta hemma vid sitt eget
köksbord eller i sin egen favoritsoffa, eller varför inte som en deltagare under
förra veckan som vandrade omkring med sin laptop som värsta influencern :‐)

Men det här med distansutbildningar är faktiskt inte så svårt som man kan tro,
och som du ser på bilden så är heller inte min arbetsplats särskilt avancerad när
vi träffas på nätet.
För dig är det ännu enklare.
Du behöver bara en vanlig bärbar dator med inbyggd kamera och mikrofon,
samt förstås internetuppkoppling ‐ resten löser vi!

Efter sommaren så hoppas jag att vi kan börja återgå till någon form av
normaltillstånd, där vi återgen kan börja träffas i lite större grupper och hålla
kurser genom personliga möten. Skall bli trevligt! Men troligtvis kommer detta
med distansutbildningar också finnas kvar i någon form, som ett alternativ, och
ibland kanske det helt enkelt passar bättre.

‐ Men att träffas via datorn blir väl inte samma sak som att träffas i grupp?
‐ Nej, det blir det förstås inte. Men även via våra skärmar kan vi faktiskt
förmedla känslor, och det ryms mycket skratt även där! Inte så illa trots allt.
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BRANDFARLIGA ARBETEN

Vet du om att alla som arbetar med
verktyg som alstrar värme eller
gnistor, på tillfälliga arbetsplatser,
enligt försäkringsvillkoren är skyldiga
att inneha certifikat i Heta‐ eller
Brandfarliga Arbeten. Sedan 2019
finns också en ny utbildning som
heter Brandfarliga Arbeten och som
ger samma behörighet. (På fasta
arbetsplatser behövs ej certifikat)

TIPS 2
LIFTUTBILDNINGAR

Den som skall använda Lift/Mobil
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kan kravet på liftkort utgå om den
som kör liften instruerar passagerar
utförligt om hur liften används.

TIPS 3
TRUCKKORT

Det utfaller ingen sanktionsavgift om
truckkort saknas, däremot om
körtillstånd saknas. Sanktionsavgiften
hamnar på mellan 15 000‐150 000kr.

Arbetsmarknadensparter har tagit
fram det som kallas för TLP10, vilket
är riktlinjerna för truckkort för att
uppfylla arbetsmiljölagens krav om
dokumenterad teoretisk samt
praktisk kunskap

TIPS 4
REPETITIONSUTBILDNINGAR

För vissa utbildningar är det krav på
repetition, för andra är det bara en
rekommendation. För certifikat i
Brandfarliga Arbeten är det krav om
förnyelse vart 5:e år, det samma
gäller Lift/Mobila Arbetsplattform.
För Truckar rekommenderar TLP10
enklare repetitionsutbildning vart 3‐5
år för att uppdatera sina kunskaper,
så även för Fallskydd där tiden för
räddningsinsatsen är livsavgörande.

TIPS 5
BEHÖVS YRKESBEVIS

Ett vanligt missförstånd är att det
alltid krävs yrkesbevis för att
framföra t.ex. hjullastare och
grävmaskin i sitt arbete, men riktigt
så tuffa är egentligen inte kravet i
arbetsmiljölagen. Den säger däremot
att det skall finnas dokumenterad
teoretisk samt praktisk kunskap för
maskinen. Utbildningskravet kan
alltså anpassas efter
användningsområde, samt vilket
fackförbund man har avtal med.
Yrkesbeviset krävs endast av vissa
förbund.

TIPS 6
FALLSKYDD

Vid allt arbete över 2 meters höjd
finns krav på fallskydd. I första hand
fasta fallskydd och i andra hand
personliga fallskydd som t.ex.
säkerhetssele. Dessutom finns krav
på en räddningsplan, där man inom
10‐15 minuter skall kunna rädda den
nödställde.
Kunskap för räddning är en färskvara,
därför har vissa branscher också krav
på repetition vart 3‐5år.
Arbete utan rätt fallskydd medför
sanktionsavgift på minst 40 000kr.

TIPS 7
STÄLLNINGSBYGGNAD

Vet du om att utbildningskravet
infinner sig redan om du "hjälper till"
att bygga ställning genom att skicka
upp material till dem som bygger
ihop? Vid handräckning räknas du
alltså in i arbetslaget och kravet på
utbildning gäller även dig. Det gäller
också om du tillfälligt tar bort ett
räcke för att t.ex. ta emot gods mm.
Många använder idag specialfirmor
som bygger ställning vilket är bra,
men undvik att röra ställningen sedan
om du inte har utbildning.

TIPS 8
TRAVERS OCH SÄKRA LYFT

Ett lyftredskap får enligt AFS 2006:6
bara användas av den som har
teoretiska samt praktiska kunskaper
för säker användning.
Detta gäller alla storlekar på
traverser, och alla former av lyft.
Kunskapskravet gäller 8 olika
ämnesområden, men kan variera
något utifrån hur utrustningen
används samt svårighetgraden på
lyft. Detta skall inte blandas ihop
med det besiktningskrav som finns på
traverser som lyfter mer än 500kg

TIPS 9
FARA VID HÄNGTRAUMA

Vet du om att även vid rätt
användning av fallskyddsutrustning är
olycksrisken stor om inte hjälpen
kommer fram i tid.
Redan efter 10‐15 minuter finns risk
att personen blir medvetslös även om
han/hon inte skadat sig i fallet.

Tänk också på att ett hängtraumat
kan innebära att kroppen utsätts för
en chock när selen sedan kopplas av.
Behåll personen sittande på marken
en god stund innan du kopplar loss
selen. Kontakta även sjukvården för
råd och vägledning.

TIPS 10
VILL DU VETA MER

Det har sedan tidigare funnits en
heldagskurs för dig med personal‐
ansvar där vi går igenom grunderna
som är bra att känna till för truckar,
liftar, traverser och fallskydd mm.

Nytt sedan 2020 är att vi också nu
genomför den i en enklare och mer
avskalad variant. Ett litet
frukostmöte på distans helt enkelt,
du dricker ditt kaffe och käkar en
macka, och jag berättar vad som
gäller avseende körtillstånd mm, och
kanske visar på något rättsfall där det
inte gåtts så bra osv. En "Nyttig
frukost" helt enkelt, med bra
näringsvärde!

MIN MINIKRÖNIKA
SÄG TILL I TID!
Det är utan tvekan min aboslut viktigaste
rekommendation till dig som chef med
personalansvar.

EN LITE LÄNGRE KRÖNIKA
FÖR DIG SOM ORKAR LÄSA LITE MER...

SÄG TILL I TID!
Det är utan tvekan min aboslut viktigaste rekommendation till dig
som chef med personalansvar.
Ingen vill råka ut för en olycka, och de flesta utav oss är dessutom
rätt så imuna mot tanken av vi kan råka ut för en olycka eller orsaka
en olycka. Det är nog ett slags mänskligt skydd för att våga gå upp på
morgonen och ta sig an dagen, men på samma sätt också en fara i
arbetet med att ta höjd för att faktiskt förhindra olyckor.

De som råkar ut för olyckor är nämligen ganska lika oss själva, de är
trevliga, arbetssamma, skojfriska och hjälpsamma.
Trots det så händer det.
Nästan 60 gånger per år får tyvärr polisen besöka någons hem, stiga
in genom dörren och be att få sätta sig, och tala om för en familj att
deras mamma eller pappa eller annan familjemedlem inte kommer
hem. Så oerhört tragiskt, men jag vill tro att många olyckor faktiskt
går att förhindra. Vad tror du?

Kanske låter det lite motsägelsefullt, men jag tror inte utbildningar
förhindrar olyckor.
I alla fall inte utbildningar för utbildningarnas skull.
Jag tror nämligen att det är inställningen som räddar liv, attityden till
faror som kan innebära att någon skadar sig, medvetenheten att det
kan hända alla, när som helst, och att man faktiskt behöver
anstränga sig lite för att förhindra att det händer.

Vi behöver nämligen hjälpas åt att skapa ramar, schyssta regler att
följa, som gör det enkelt att göra rätt. Ibland måste vi också våga
säga till, arbetsmiljön är nämligen ett ansvar vi har tillsammans.
Och ser vi någon göra fel, är vi skyldiga att säga till!

‐Var en bra förebild
‐Skaffa dig tillräcklig kunskap för att göra rätt
‐Det räddar liv!

Ha en fortsatt fin dag... ...och glöm inte att tvätta händerna!
Mattias

VÅRA ÖPPNA UTBILDNINGAR

Vet du om att vi tack vare våra distansutbildningar nu också
öppnar upp för sk. öppna kurser under våren, som komplement

till våra ordinare företagsanpassade utbildningar.

Mer om våra utbildningar, planerade datum mm, hittar du
som vanligt på vår hemsida eller sociala medier.

Men vill ni ha något bara för Er, så skicka ett mail så fixar jag
något alldeles... ...alldeles... ...perfekt!

LÄS MER

Läride AB, Sundsbergsvägen 18, 441 50 Alingsås

Telefon: 0322‐222 002, 0702‐99 44 52
info@laride.se

Click here to unsubscribe from this newsletter
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10 små tips, kanske kan vi
undvika att göra fel...

KRAVUTBILDNINGARNAS BAKSIDA
Det här med distansutbildningar kom med rasande fart under 2020, och om det
är något som gör människan unik så är det just anpassningar.
Vissa var hungriga på nyheten kring detta och ville prova direkt, medan andra av
förståeliga skäl välde att avvakta.
Ovanan med ny teknik och osäkerheten kring om det fungerar, är två
emotionella bergstoppar som kan kännas onödigt tunga att bestiga, med det
värsta är förstås avsaknaden av kursfika och godis :‐)
Men det finns förstås också många fördelar, man kan köra utbildningarna i både
större och mindre grupper, man får möjligheten att sitta hemma vid sitt eget
köksbord eller i sin egen favoritsoffa, eller varför inte som en deltagare under
förra veckan som vandrade omkring med sin laptop som värsta influencern :‐)

Men det här med distansutbildningar är faktiskt inte så svårt som man kan tro,
och som du ser på bilden så är heller inte min arbetsplats särskilt avancerad när
vi träffas på nätet.
För dig är det ännu enklare.
Du behöver bara en vanlig bärbar dator med inbyggd kamera och mikrofon,
samt förstås internetuppkoppling ‐ resten löser vi!

Efter sommaren så hoppas jag att vi kan börja återgå till någon form av
normaltillstånd, där vi återgen kan börja träffas i lite större grupper och hålla
kurser genom personliga möten. Skall bli trevligt! Men troligtvis kommer detta
med distansutbildningar också finnas kvar i någon form, som ett alternativ, och
ibland kanske det helt enkelt passar bättre.

‐ Men att träffas via datorn blir väl inte samma sak som att träffas i grupp?
‐ Nej, det blir det förstås inte. Men även via våra skärmar kan vi faktiskt
förmedla känslor, och det ryms mycket skratt även där! Inte så illa trots allt.

10 SMÅ SAKER SOM ÄR BRA ATT VETA

TIPS 1
BRANDFARLIGA ARBETEN

Vet du om att alla som arbetar med
verktyg som alstrar värme eller
gnistor, på tillfälliga arbetsplatser,
enligt försäkringsvillkoren är skyldiga
att inneha certifikat i Heta‐ eller
Brandfarliga Arbeten. Sedan 2019
finns också en ny utbildning som
heter Brandfarliga Arbeten och som
ger samma behörighet. (På fasta
arbetsplatser behövs ej certifikat)

TIPS 2
LIFTUTBILDNINGAR

Den som skall använda Lift/Mobil
Arbetsplattform i sitt arbete är
skyldig att ha ett giltigt utbildnings‐
bevis. Undantaget är endast om
personen följer med någon annan
som har liftkort, och endast gör det
ibland (Läs: väldigt väldigt sällan) då
kan kravet på liftkort utgå om den
som kör liften instruerar passagerar
utförligt om hur liften används.

TIPS 3
TRUCKKORT

Det utfaller ingen sanktionsavgift om
truckkort saknas, däremot om
körtillstånd saknas. Sanktionsavgiften
hamnar på mellan 15 000‐150 000kr.

Arbetsmarknadensparter har tagit
fram det som kallas för TLP10, vilket
är riktlinjerna för truckkort för att
uppfylla arbetsmiljölagens krav om
dokumenterad teoretisk samt
praktisk kunskap

TIPS 4
REPETITIONSUTBILDNINGAR

För vissa utbildningar är det krav på
repetition, för andra är det bara en
rekommendation. För certifikat i
Brandfarliga Arbeten är det krav om
förnyelse vart 5:e år, det samma
gäller Lift/Mobila Arbetsplattform.
För Truckar rekommenderar TLP10
enklare repetitionsutbildning vart 3‐5
år för att uppdatera sina kunskaper,
så även för Fallskydd där tiden för
räddningsinsatsen är livsavgörande.

TIPS 5
BEHÖVS YRKESBEVIS

Ett vanligt missförstånd är att det
alltid krävs yrkesbevis för att
framföra t.ex. hjullastare och
grävmaskin i sitt arbete, men riktigt
så tuffa är egentligen inte kravet i
arbetsmiljölagen. Den säger däremot
att det skall finnas dokumenterad
teoretisk samt praktisk kunskap för
maskinen. Utbildningskravet kan
alltså anpassas efter
användningsområde, samt vilket
fackförbund man har avtal med.
Yrkesbeviset krävs endast av vissa
förbund.

TIPS 6
FALLSKYDD

Vid allt arbete över 2 meters höjd
finns krav på fallskydd. I första hand
fasta fallskydd och i andra hand
personliga fallskydd som t.ex.
säkerhetssele. Dessutom finns krav
på en räddningsplan, där man inom
10‐15 minuter skall kunna rädda den
nödställde.
Kunskap för räddning är en färskvara,
därför har vissa branscher också krav
på repetition vart 3‐5år.
Arbete utan rätt fallskydd medför
sanktionsavgift på minst 40 000kr.

TIPS 7
STÄLLNINGSBYGGNAD

Vet du om att utbildningskravet
infinner sig redan om du "hjälper till"
att bygga ställning genom att skicka
upp material till dem som bygger
ihop? Vid handräckning räknas du
alltså in i arbetslaget och kravet på
utbildning gäller även dig. Det gäller
också om du tillfälligt tar bort ett
räcke för att t.ex. ta emot gods mm.
Många använder idag specialfirmor
som bygger ställning vilket är bra,
men undvik att röra ställningen sedan
om du inte har utbildning.

TIPS 8
TRAVERS OCH SÄKRA LYFT

Ett lyftredskap får enligt AFS 2006:6
bara användas av den som har
teoretiska samt praktiska kunskaper
för säker användning.
Detta gäller alla storlekar på
traverser, och alla former av lyft.
Kunskapskravet gäller 8 olika
ämnesområden, men kan variera
något utifrån hur utrustningen
används samt svårighetgraden på
lyft. Detta skall inte blandas ihop
med det besiktningskrav som finns på
traverser som lyfter mer än 500kg

TIPS 9
FARA VID HÄNGTRAUMA

Vet du om att även vid rätt
användning av fallskyddsutrustning är
olycksrisken stor om inte hjälpen
kommer fram i tid.
Redan efter 10‐15 minuter finns risk
att personen blir medvetslös även om
han/hon inte skadat sig i fallet.

Tänk också på att ett hängtraumat
kan innebära att kroppen utsätts för
en chock när selen sedan kopplas av.
Behåll personen sittande på marken
en god stund innan du kopplar loss
selen. Kontakta även sjukvården för
råd och vägledning.

TIPS 10
VILL DU VETA MER

Det har sedan tidigare funnits en
heldagskurs för dig med personal‐
ansvar där vi går igenom grunderna
som är bra att känna till för truckar,
liftar, traverser och fallskydd mm.

Nytt sedan 2020 är att vi också nu
genomför den i en enklare och mer
avskalad variant. Ett litet
frukostmöte på distans helt enkelt,
du dricker ditt kaffe och käkar en
macka, och jag berättar vad som
gäller avseende körtillstånd mm, och
kanske visar på något rättsfall där det
inte gåtts så bra osv. En "Nyttig
frukost" helt enkelt, med bra
näringsvärde!

MIN MINIKRÖNIKA
SÄG TILL I TID!
Det är utan tvekan min aboslut viktigaste
rekommendation till dig som chef med
personalansvar.

EN LITE LÄNGRE KRÖNIKA
FÖR DIG SOM ORKAR LÄSA LITE MER...

SÄG TILL I TID!
Det är utan tvekan min aboslut viktigaste rekommendation till dig
som chef med personalansvar.
Ingen vill råka ut för en olycka, och de flesta utav oss är dessutom
rätt så imuna mot tanken av vi kan råka ut för en olycka eller orsaka
en olycka. Det är nog ett slags mänskligt skydd för att våga gå upp på
morgonen och ta sig an dagen, men på samma sätt också en fara i
arbetet med att ta höjd för att faktiskt förhindra olyckor.

De som råkar ut för olyckor är nämligen ganska lika oss själva, de är
trevliga, arbetssamma, skojfriska och hjälpsamma.
Trots det så händer det.
Nästan 60 gånger per år får tyvärr polisen besöka någons hem, stiga
in genom dörren och be att få sätta sig, och tala om för en familj att
deras mamma eller pappa eller annan familjemedlem inte kommer
hem. Så oerhört tragiskt, men jag vill tro att många olyckor faktiskt
går att förhindra. Vad tror du?

Kanske låter det lite motsägelsefullt, men jag tror inte utbildningar
förhindrar olyckor.
I alla fall inte utbildningar för utbildningarnas skull.
Jag tror nämligen att det är inställningen som räddar liv, attityden till
faror som kan innebära att någon skadar sig, medvetenheten att det
kan hända alla, när som helst, och att man faktiskt behöver
anstränga sig lite för att förhindra att det händer.

Vi behöver nämligen hjälpas åt att skapa ramar, schyssta regler att
följa, som gör det enkelt att göra rätt. Ibland måste vi också våga
säga till, arbetsmiljön är nämligen ett ansvar vi har tillsammans.
Och ser vi någon göra fel, är vi skyldiga att säga till!

‐Var en bra förebild
‐Skaffa dig tillräcklig kunskap för att göra rätt
‐Det räddar liv!

Ha en fortsatt fin dag... ...och glöm inte att tvätta händerna!
Mattias

VÅRA ÖPPNA UTBILDNINGAR

Vet du om att vi tack vare våra distansutbildningar nu också
öppnar upp för sk. öppna kurser under våren, som komplement

till våra ordinare företagsanpassade utbildningar.

Mer om våra utbildningar, planerade datum mm, hittar du
som vanligt på vår hemsida eller sociala medier.

Men vill ni ha något bara för Er, så skicka ett mail så fixar jag
något alldeles... ...alldeles... ...perfekt!

LÄS MER

Läride AB, Sundsbergsvägen 18, 441 50 Alingsås

Telefon: 0322‐222 002, 0702‐99 44 52
info@laride.se
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